ALLEGATO 1) DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA PROCEDURA SELETTIVA

Spett.le

Trasimeno Servizi Ambientali T.S.A. s.p.a.
Localita Soccorso — Case Sparse n. 107
06063 MAGIONE (PG)

Oggetto: Domanda di ammissione alla procedura selettiva per titoli e colloquio per il conferimento di un
incarico a tempo determinato per il ruolo di Direttore Generale.

[/L8 SOTEOSCIITEO/@ wvviveveeieie ittt et sttt et sttt ettt et st s e s et et sesessessae e s seabebseseseseatessrsetesesersseeensessassentetenserensntenes

(@Yo Lol 1Y or- ] [=TS OO U U ST ), visto I’Awviso pubblico di selezione di cui
all’oggetto
CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla predetta procedura selettiva.

A tal fine dichiara, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali
previste in caso di dichiarazioni mendaci di cui all’art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, quanto segue:
a)  diessere NAto/ain ..t s ,Prov. e | R ;

b) di €SSEre reSIdENTE @ .ciceeieceeeieeeee ettt s nn Prov. ............ CAP. ...........

c) diessere cittadino/a italiano/a;

d) diessere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di .......ccccocveeeveercriceeeeceeee e (in caso di non
iscrizione o cancellazione, iNAICAre i MOTIVI).......cueciieiiicie ittt r e e ete st e e nan ;

e) dinon essere stato/a licenziato/a, destituito/a, dispensato/a o dichiarato/a decaduto/a da precedenti
rapporti di lavoro presso Pubbliche Amministrazioni per giusta causa ovvero per altre cause previste
da norme di Legge o di Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro;

f) di non aver riportato condanne penali e/o sanzioni disciplinari e non avere procedimenti penali e/o
disciplinari pendenti oppure, in caso affermativo, indicare le condanne penali e/o le sanzioni

disciplinari riportate e i procedimenti penali e/o disciplinari eventualmente pendenti:

g) diavere l'idoneita psico-fisica al posto da ricoprire;
h) di vantare posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva e degli obblighi di servizio militare

(per i candidati di sesso maschile nati prima del 31/12/1985);

i) dipossedere adeguate conoscenze informatiche;




j) digodere dei diritti civili e politici;
k) diessere 0 o non essere [ in possesso delle condizioni previste dalla Legge n. 104/1992 per le quali si

necessita di ausili e/o tempi aggiuntivi per I'espletamento dell’eventuale colloquio;

I) dipossedere il seguente titolo di studio, cosi come individuato nell’avviso di selezione:

oppure il titolo di studio conseguito all’estero per il quale sia stata dichiarata, dall’autorita

competente, I'equipollenza con il titolo di studio richiesto, di cui si allega copia;

m) di possedere la seguente esperienza professionale a carattere alternativo, cosi come individuata

nell’avviso di selezione:

o aver svolto attivita in organismi ed enti pubblici o privati, ovvero, aziende pubbliche o private,
con esperienza acquisita per almeno un quinquennio, anche non continuativo, in funzioni
dirigenziali o di direzione;

o aver conseguito una particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica
desumibile dalla formazione universitaria e post universitaria, da pubblicazioni scientifiche e
da concrete esperienze di lavoro maturate per almeno un quinquennio in organismi ed enti
pubblici o privati in posizioni funzionali previste per 'accesso alla dirigenza.

n) diessere iscritto alla Sezione A dell’Albo Professionale dell’Ordine degli Ingegneri;

o) di autorizzare I'utilizzo dei dati personali ai fini della procedura di selezione ai sensi del D.Lgs.
101/2018;

p) di accettare incondizionatamente tutte le norme contenute nell’avviso pubblico di selezione di cui
all'oggetto.

Il/La sottoscritto/a chiede che le comunicazioni individuali relative alla procedura selettiva gli/le vengano

indirizzate iN: Vid . nr. ... Cap v (011 - T
Provincia (........... ) indirizzo di posta elettronica CertifiCata .......ccocooeeevececeicieeee et
Cellulare ..., impegnandosi a comunicare per iscritto le eventuali successive

variazioni e riconoscendo che la Societa sara esonerata da ogni responsabilita in caso di irreperibilita del

destinatario.

Alla presente allega, a pena di esclusione:

- fotocopia non autenticata di un documento di riconoscimento in corso di validita;
- curriculum vitae formativo e professionale del candidato redatto secondo il formato europeo

contenente le specifiche riportate nell’avviso di selezione debitamente datato e firmato;



i certificati del Casellario Giudiziale e dei Carichi Pendenti;
fotocopia del titolo di studio richiesto (se il titolo di studio & stato conseguito all'estero unitamente a
copia della dichiarazione, da parte dell'autorita competente, dell'equipollenza di tale titolo con il titolo

di studio richiesto).

(firma leggibile per esteso)



