
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
01/05/2006 – 31/10/2006  

collaboratore a progetto  

I Girasoli di Sant'Andrea Spa  

Collaboratore a progetto, addetto alla vendita di vino e/o olio in 

bottiglia di produzione propria dell'azienda. 

Loc.Molino Vitelli, Umbertide (PG), Italia  

01/10/2009 – 31/10/2010  

servizio civile nazionale  

Recupero ragazzi socialmente difficili presso l'istituto di istruzione 

secondaria superiore di Umbertide (PG) 

Umbertide (PG), Italia  

01/11/2010 – 03/01/2012  

Addetto Logistica e Qualità  

C4 MECCANICA SRL  

Impiegato tecnico alla gestione della logistica, qualità e magazzino 

materie di consumo 

Attività manifatturiere  Umbertide (PG), Italia  

18/02/2013 – 18/06/2013  

STAGE FORMATIVO  

TRASIMENO SERVIZI AMBIENTALI SPA  

Borsa di Studio prevista dal corso in TECNICO DEL CONTROLLO 

AMBIENTALE organizzato dalla Provincia di Perugia ed avente 

come soggetto attuatore del corso l'azienda SISTEMA AMBIENTE 

SRL 

MAGIONE (PG), Italia  

19/08/2013 – 02/11/2013  

Impegato tecnico Servizio di prevenzione e protezione sui 

luoghi di lavoro  

TRASIMENO SERVIZI AMBIENTALI SPA  

Impiegato tecnico con lo scopo di implementare il servizio di 

prevenzione e protezione dell'azienda e migliorare il sistema di 

gestione OHSAS:18001. 

 

 

   

   

 

 

 

 

  

   

   



 

Realizzazione piani finanziari 

Realizzazione piccoli progetti. 

MAGIONE (PG), Italia  

24/10/2013 – 31/12/2018  

 Tecnico Specializzato in sicurezza sul lavoro e progettazione 

servizi in campo ambientale  

GSA - Gestione Servizi Aziendali Srl - Gruppo Gesenu  

Progettazione in campo ambientale 

Didattica ambientale 

Gestione servizi di raccolta 

Consulenza in materia di Sicurezza sui luoghi di lavoro 

Comunicazione in campo ambientale 

Perugia, Italia  

01/01/2019 – ATTUALE – PERUGIA, Italia  

 Responsabile Business Unit Servizi Igiene Ambientale e 

Service 

Operativi sul Territorio  

G.S.A. - Gestione Servizi Aziendali Srl - Gruppo Gesenu  

Contribuire allo sviluppo tecnico interno ed esterno della società 

attraverso attività di ricerca, sviluppo, progettazione e 

innovazione di soluzioni che favoriscano l’ottimizzazione, 

l’efficientamento e l’incremento delle performance dei servizi resi. 

Coordinare le attività e i progetti della propria area di competenza 
dalle fasi iniziali di relazione con il Committente/ Cliente, 
Amministrazione comunale e/o le altre parti coinvolte sino allo 
svolgimento e completamento delle stesse. 

• Dirigere e coordinare i servizi resi dall’Ufficio Tecnico 
assicurando efficacirelazioni tra l’area Progettazione servizi igiene 
urbana e l’area dei service operativi. 

• Assicurare l’adeguata pianificazione dei progetti di 
competenza dell’Ufficiotecnico in coerenza con i requisiti, le 
esigenze e le aspettative dei clienti dando evidenza del relativo 
stato di avanzamento e monitoraggio. 

• Individuare e proporre partner tecnologici da coinvolgere nello 
sviluppo deiprogetti afferenti le proprie aree di competenza. 



 

• Garantire l’efficace assistenza tecnica nei confronti dei vari 
clienti al fine diassistere gli stessi negli adempimenti richiesti dai 
vari organismi di controllo nazionali e regionali; 

• Stesura progetti di controllo di gestione dei reparti produttivi 
qualeManutenzione automezzi, Manutenzione Impianti ecc., 
implementando sistemi di rilevamento quotidiano e reportistiche 
dettagliate sulle performance rilevate che permettono di 
esaminare al dettaglio le prestazioni dei vari asset aziendali     

• Supportare l’ufficio Tecnico GSA nella valorizzazione delle 
attività di progettazione dei servizi di igiene urbana distinguendosi 
dai competitor per studi, proposte e soluzioni gestionali e tecniche 
innovative, all’avanguardia e rispondenti alle esigenze dichiarate 
dai Committenti e dalle varie amministrazioni comunali. 



 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
10/09/2000 – 30/06/2005 – Umbertide (PG), Italia  

Diploma di maturità scientifica - tecnologica (Liceo scientifico 

tecnologico)  

Istituto d'istruzione secondaria superiore  

Le principali competenze acquisite in tale percorso sono in: 

MATEMATICA, FISICA, CHIMICA, INFORMATICA, DISEGNO 

TECNICO, INGLESE 

Votazione : 96/100 

Campi di studio 

◦ Matematica e statistica  

Livello 5 EQF  

11/10/2005 – 10/05/2012 – Perugia, Italia  

Laurea di Primo livello in Ingegneria Civile  

Università degli studi di Perugia  

Urbanistica, Tecnica delle costruzioni, Geotecnica, Costruzione di 

strade, 

Architettura sostenibile, Infrastrutture idrauliche, topografia e 

Disegno tecnico 

Votazione 95/110 

8 - CLASSE DELLE LAUREE IN INGEGNERIA CIVILE E AMBIENTALE di 

cui al D.M. 04/08/2000 

Livello 6 EQF  

22/10/2012 – 02/10/2013 – Perugia, Italia  

Abilitazione come tecnico del controllo ambientale e 

Sicurezza Sistema Ambiente SRL - Provincia di Perugia  

Gestione e Supporto alle aziende su tutto ciò che concerne 

l’adeguamento nei confronti delle normative ambientali , studio 

dei metodi di campionamento e gestione procedure sulla sicurezza 

e salute dei lavoratori. 

Formazione di 400 ore 

Campi di studio 
◦ Protezione dell'ambiente  

Livello 7 EQF  



 

10/01/2013 – Perugia, Italia  

 Qualifica RSPP - Modulo C  

Sistema ambiente SRL  

Modulo C (24 ore) per abilitazione alla funzione di RSPP, poichè 

esente dall'obbligo di frequentare i moduli A - B. 

Esenzione dovuta al conseguimento della laurea in Ingegneria 

Civile 

07/06/2013 – Perugia, Italia  

 Attestato addento antincendio rischio medio  

CNA  

formazione di 8 ore 

17/09/2013 – 05/12/2013 – Foligno (PG), Italia  

 Coordinatore della sicurezza in fase di progettazione 

ed esecuzione dei lavori (art.98 d.lgs. 81/08 Centro 

studi Edili di Foligno  

Attestazio di abilitazione ai sensi del d.lgs. 81/2008 

02/12/2014 – 04/12/2014 – Perugia, Italia  

 Auditor interno Sistemi di Gestione della Sicurezza Aziendale 

Confindustria Umbria  

Il Corso ha per obiettivo la formazione e qualificazione di esperti in 

grado di verificare il Sistema di Gestione della Sicurezza della 

propria Azienda (audit interno). Questa attività di audit riveste 

particolare importanza in quanto, oltre ad essere richiesta dallo 

Standard OHSAS 18001, è un elemento per l'attivazione di un 

processo interno di prevenzione e miglioramento continuo. 

Il Corso illustra le metodologie di audit in riferimento alla Linea 

Guida ISO 19011, con esercitazioni applicative sulla metodologia 

proposta.  

Campi di studio 
◦ sicurezza sul lavoro  

Livello 7 EQF  

COMPETENZE LINGUISTICHE 
LINGUA MADRE: italiano 

inglese  



 

 Ascolto Lettura Produzione oraleInterazione orale Scrittura 
 B1 B1 B1 B1 B1 

 

RETI E AFFILIAZIONI 

Appartenenza a gruppi/associazioni  

Vice presidente Associazione culturale INSIGHT. 

PATENTE DI GUIDA 

 Patente di guida: B  

COMPETENZE ORGANIZZATIVE 

Competenze organizzative  

Sono in grado di organizzare autonomamente il lavoro, definendo 

priorità e assumendo responsabilità acquisite tramite le diverse 

esperienze professionali sopra elencate 

nelle quali mi è sempre stato richiesto di gestire autonomamente 

le diverse attività rispettando le scadenze e gli obiettivi prefissati. 

Sono in grado di lavorare in situazioni di stress e sotto pressione. 

COMPETENZE COMUNICATIVE E 

INTERPERSONALI. 

Competenze comunicative e interpersonali.  

Sono in grado di lavorare in team sia in caso di lavoro burocratico, 

che di progetto. Sono in grado di relazionarmi con persone di 

diversa nazionalità e cultura grazie all’esperienza maturata sia nel 

corso del Servizio Civile Nazionale , sia nelle esperienze di 

vicinanza alla clientela maturate nel settore 

commercio/commerciale. Sono in grado di e comunicare in modo 

chiaro e preciso, rispondendo a specifiche richieste della 

committenza e/o dell’utenza di riferimento .  



 

COMPETENZE PROFESSIONALI 

Competenze professionali  

Sono in grado di gestire tutto ciò che concerne il settore della 

logistica , controllo qualità, organizzazione della produzione, e 

acquisti grazie alla mia esperienza alla C4 meccanica e a TSA. 

Grazie all'esperienza presso T.S.A. e alla formazione effettuata, 

sono in grado di lavorare nell ’ambito della sicurezza sul lavoro 

nelle aziende, dato che ho seguito dal principio al termine la 

certificazione aziendale BS OHSAS 18001.  

Grazie alla mia attitudine tecnica ed all’apertura mentale che mi è 

stata data dalla laurea in ingegneria civile sono in grado di 

affrontare in maniera molto elastica ed imparare velocemente 

nuovi ambiti che differiscono da quello classico delle costruzioni 

civili, soprattutto grazie anche alla molteplicità di settori che ho 

toccato durante le mie esperienze lavorative. 

ALTRE COMPETENZE 

Altre competenze  

Fin da piccolo ho avuto molteplici interessi, tra i quali ho giocato 

per 12 anni a basket e tutt’ora sono allenatore di una squadra del 

campionato CSI,  

Sono vice -presidente dell’associazione culturale giovanile INSIGHT 

di Umbertide. 

Faccio parte della redazione di un periodico comunale giovanile 

dal nome“L’Impertinente”. 

DATI PERSONALI 

Dati personali  

// 


